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TITULO I - DA FACULDADE ZONA LESTE

Art. 1°. AFACULDADE ZONA LESTE, com limite territorial de atuagao circunscrito
ao Municipio de Sdo Paulo, no Estado de Sao Paulo, é um estabelecimento privado
de ensino superior, particular em sentido estrito, mantida pela Faculdade Zona
Leste Ltda., pessoa juridica de direito privado com fins lucrativos, com sede e foro
em Sao Paulo, no Estado de Sao Paulo.

§1°. A FACULDADE ZONA LESTE possui sua autonomia limitada e é
regulamentada pela legislacdo do ensino superior, por este Regimento Geral e, no
que couber, pelo Contrato Social da Mantenedora.

§22. A FACULDADE ZONA LESTE é dotada de autonomia didatico-cientifica,
administrativa, disciplinar e de gestdo patrimonial.

TITULO II - DOS OBJETIVOS INSTITUCIONAIS

Art. 22. A FACULDADE ZONA LESTE, como instituicdo educacional, destina-se a
promover a promover o0 ensino, a iniciacdo cientifica e a extensao em nivel
superior, e tem por objetivos:

[ - estimular a criagdo cultural e o desenvolvimento do espirito cientifico e do
pensamento reflexivo;

I - formar diplomados nas diferentes areas de conhecimento, aptos para a
insercdo em setores profissionais e para a participacdo no desenvolvimento da
sociedade brasileira, e colaborar na sua formacgao continua;

[1I - incentivar o trabalho de iniciacdo cientifica, visando ao desenvolvimento da
ciéncia e da tecnologia e da criacdo e difusdo da cultura, e, desse modo,
desenvolver o entendimento do homem e do meio em que vive;

[V - promover a divulgacao de conhecimentos culturais, cientificos e técnicos que
constituem patrimoénio da humanidade e comunicar o saber através do ensino, da
publicacao ou de outras formas de comunicacao;

V - suscitar o desejo permanente de aperfeicoamento cultural e profissional e
possibilitar a correspondente concretizacdo, integrando os conhecimentos que
vdo sendo adquiridos numa estrutura intelectual sistematizadora do
conhecimento de cada geracao;

VI - estimular o conhecimento dos problemas do mundo presente, em particular
0s nacionais e regionais, prestar servicos especializados a comunidade e
estabelecer com esta uma relagdo de reciprocidade;

VII - promover a extensao, aberta a participacao da populacgao, visando a difusao
das conquistas e beneficios resultantes da criagdo cultural e da pesquisa cientifica
e tecnolodgica geradas na instituicao;



VIII - contribuir para o fortalecimento da solidariedade humana e da defesa do
meio ambiente, através do cultivo dos valores educacionais, culturais, morais,
éticos e civicos.

TITULO III - DA ESTRUTURA ORGANIZACONAL
Capitulo I - Dos Orgios da Administracio

Art. 32. A estrutura organizacional da FACULDADE ZONA LESTE compreende
6rgdos colegiados deliberativos e oOrgdos executivos, em 02 (dois) niveis
hierarquicos (administracdo superior e administragao basica), além de 6rgaos de
apoio administrativo e académico.

§12. Sdo 6rgaos da administracao superior:

[ - Conselho Superior;

II - Diretoria Geral;

III - Diretoria Académica;

[V - Diretoria Administrativa e Financeira.

§29. S3o 6rgaos da administragdo basica:

[ - Colegiados de Curso;

II - Nicleos Docentes Estruturantes;

[1I - Coordenagdes de Curso.

§3¢. Sdo 6rgaos de apoio administrativo e académico: Sdo 6rgaos de apoio as
atividades académicas: a Secretaria Académica; a Biblioteca; a Tesouraria e a
Contabilidade; a Ouvidoria; o Nucleo de Apoio Psicopedagégico e de

Acessibilidade - NAPA, o Setor de Apoio Técnico aos Laboratérios e demais os
Servigos.

§42. A Comissdo Prépria de Avaliacdo (CPA) é um 6rgao de assessoramento,
responsavel pela conducao do processo de avaliagdo institucional, conforme a
legislacdo vigente.

Art. 42. O funcionamento dos 6rgaos deliberativos obedece as seguintes normas:

I - as reunides realizam-se no inicio e no final de cada semestre e,
extraordinariamente, por convocacdo do Presidente ou a requerimento de 2/3
(dois ter¢os) dos membros do respectivo 6rgao;

IT - as reunides realizam-se com a presenca da maioria absoluta dos membros do
respectivo 6rgao;

[II - as reunides de carater solene sao publicas e realizam-se com qualquer
numero;



[V - nas votacoes, sdo observadas as seguintes regras:
a) as decisdes sao tomadas por maioria dos presentes;

b) as votagdes sao feitas por aclamacdo ou por voto secreto, segundo decisdao do
plenario;

c) as decisdes que envolvem direitos pessoais sdo tomadas mediante voto secreto;

d) o Presidente do colegiado participa da votacdo e no caso de empate, tera o voto
de qualidade;

e) nenhum membro do colegiado pode participar de sessdao em que se aprecie
matéria de seu interesse particular;

f) cada membro do respectivo colegiado tera direito a apenas 01 (um) voto.

V - dareunido de cada 6rgao é lavrada ata, que é lida e aprovada ao final da prépria
reuniao ou inicio da reunido subsequente;

VI - os membros dos 6rgdos, quando ausentes ou impedidos de comparecer as
reunides, sdo representados por seus substitutos;

VII - as reunides que ndo se realizarem em datas pré-fixadas no Calendario
Académico, aprovado pelo Colegiado, sdo convocadas com antecedéncia minima
de 48 (quarenta e oito) horas, salvo em caso de urgéncia, constando da
convocagdo, a pauta dos assuntos.

Art. 52, E obrigatéria e preferencial a qualquer outra atividade na FACULDADE
ZONA LESTE o comparecimento dos membros dos 6rgaos deliberativos as
reunides de que fagam parte.

Capitulo II - Da Administracio Superior
Secao I - Do Conselho Superior

Art. 62. O Conselho Superior, 6rgao maximo de natureza normativa, consultiva e
deliberativa em matéria administrativa, didatico-cientifica e disciplinar da
FACULDADE ZONA LESTE, é constituido:

[ - pelo Diretor Geral, seu Presidente;

I - pelo Diretor Académico;

I1I - pelo Diretor Administrativo e Financeiro;

IV - pelo Coordenador de Iniciacdo Cientifica, P6s-Graduacao e Extensao;
V - pelo Coordenador do Nucleo de Educacdo a Distancia;

VI - pelos Coordenadores de Curso;



VII - por 03 (trés) representantes dos professores, eleitos por seus pares, para
mandato de 02 (dois) anos, permitida a reconducao;

VIII - por 03 (trés) representantes dos tutores, eleitos por seus pares, para
mandato de 02 (dois) anos, permitida a reconducao;

IX - por 01 (um) representante do corpo técnico-administrativo, eleito por seus
pares, para mandato de 02 (dois) anos, permitida a reconducao;

X - por 01 (um) representante do corpo discente, eleito por seus pares, para
mandato de 01 (um) ano, permitida a reconducao;

XI - por 01 (um) representante da Mantenedora, por ela indicado, para mandato
de 01 (um) ano, permitida a reconducao;

XII - por 01 (um) representante da Comunidade, escolhido pelo Conselho Superior
dentre nomes apresentados pelos 6rgaos de classe de ambito local, para mandato
de 02 (dois) anos, permitida a recondugao.

Art. 72. Compete ao Conselho Superior:

[ - aprovar, na sua instancia, o Regimento Geral da FACULDADE ZONA LESTE e
suas alteracdes, submetendo-o a aprovagao do 6rgao competente do Ministério da
Educacao;

I - aprovar o Calendario Académico e o horario de funcionamento dos cursos da
FACULDADE ZONA LESTE;

[II - aprovar o plano semestral de atividades e a proposta orcamentaria da
FACULDADE ZONA LESTE, elaborados pelo Diretor Geral;

[V - deliberar sobre a cria¢do, organizac¢do, modifica¢do, suspensao ou extingdo de
cursos de graduacao, pds-graduacdo e sequenciais, suas vagas, planos curriculares
e questdes sobre sua aplicabilidade, na forma da Lei;

V - apurar responsabilidades dos Diretores, dos Coordenadores e dos
Coordenadores de Curso, quando, por omissdo ou tolerdncia, permitirem ou
favorecerem o ndo cumprimento da legislacio do ensino ou deste Regimento
Geral;

VI - decidir os recursos interpostos de decisdes dos demais 6rgaos, em matéria
didatico-cientifica e disciplinar;

VII - apreciar o relatdrio semestral da Diretoria Geral;

VIII - superintender e coordenar em nivel superior todas as atividades académicas
desenvolvidas pela FACULDADE ZONA LESTE;

IX - fixar normas gerais e complementares as deste Regimento Geral sobre
processo seletivo de ingresso aos cursos de graduacdo, curriculos, planos de
ensino, programas de pesquisa e extensao, matriculas, transferéncias, adaptacoes,



aproveitamento de estudos, avaliagdo académica e de curso, planos de estudos
especiais, e outro que se incluam no ambito de suas competéncias;

X - decidir sobre a concessao de dignidades académicas;

XI - deliberar sobre providéncias destinadas a prevenir ou corrigir atos de
indisciplina coletiva e individual;

XII - deliberar quanto a paralisacdo total das atividades da FACULDADE ZONA
LESTE;

XIII - apreciar atos do Diretor Geral, praticados ad referendum deste Colegiado;

XIV - exercer as demais atribuices que lhe forem previstas em lei e neste
Regimento Geral.

Secao II - Da Diretoria Geral

Art. 82 A Diretoria Geral, 6rgdo executivo maximo de superintendéncia,
administracdo, coordenacao e fiscalizacdo das atividades da FACULDADE ZONA
LESTE, é exercida pelo Diretor Geral.

Art. 92. O Diretor Geral é designado pela Mantenedora para mandato de 04
(quatro) anos, permitida a recondugao.

Paragrafo Unico. Em sua auséncia e impedimentos, o Diretor Geral sera
substituido pelo Diretor Académico.

Art. 10. S3o atribui¢des do Diretor Geral:

[ - supervisionar, superintender, dirigir e coordenar todas as atividades da
FACULDADE ZONA LESTE;

II - representar a FACULDADE ZONA LESTE, interna e externamente, ativa e
passivamente, no ambito de suas atribuigdes;

[1I - convocar e presidir as reunides do Conselho Superior, com direito a voz e voto
de qualidade;

[V - elaborar o plano semestral de atividades da FACULDADE ZONA LESTE e
encaminha-lo a aprovacao do Conselho Superior;

V - submeter a apreciacdo e aprovacdao do Conselho Superior, a prestacdo de
contas e o relatério de atividades do exercicio anterior;

VI - designar e dar posse aos Diretores, aos Coordenadores de Curso, ao Secretario
Académico, ao depositario do acervo académico, respeitadas as condicdes
estabelecidas neste Regimento Geral;

VII - propor a admissdo de pessoal docente, tutores e técnico-administrativo para
contratacao pela Mantenedora;



VIII - apresentar propostas or¢camentarias para apreciacdo e aprovacdo do
Conselho Superior;

[X - designar comissdes para proceder aos processos disciplinares;

X - fiscalizar o cumprimento do regime académico e execu¢do dos programas e
horarios;

XI - aplicar o regime disciplinar, conforme os dispositivos expressos neste
Regimento Geral;

XII - zelar pela manutencao da ordem e disciplina no dmbito da FACULDADE ZONA
LESTE, respondendo por abuso ou omissao;

XIII - propor ao Conselho Superior a concessdao de titulos honorificos ou
benemeréncia;

XIV - conferir graus, expedir diplomas, titulos e certificados académicos;

XV - encaminhar aos 6rgdos competentes da FACULDADE ZONA LESTE, recursos
de professores, tutores, funciondarios e alunos;

XVI - constituir Comissao Prépria de Avaliagdo - CPA, responsavel pela condugao
do processo de avaliacdo institucional, que atenda aos requisitos estabelecidos
pela legislacdo pertinente;

XVII - decidir aos casos de natureza urgente ou que impliquem matéria omissa ou
duvidosa, neste Regimento Geral, ad referendum do Conselho Superior;

XVIII - autorizar pronunciamentos publicos que envolvam o nome da FACULDADE
ZONA LESTE;

XIX - supervisionar as atividades do depositario do acervo académico;

XX - cumprir e fazer cumprir as disposi¢cdes deste Regimento Geral e da legislacdo
em vigor.

Secao III - Da Diretoria Académica

Art. 11. A Diretoria Académica, 6rgdo executivo de superintendéncia,
administracdo, coordenacdo e fiscalizacdo executiva das atividades académicas
desenvolvidas pela FACULDADE ZONA LESTE, é exercida pelo Diretor Académico.

Art. 12. O Diretor Académico é designado pela Mantenedora para mandato de 04
(quatro) anos, permitida a reconducao.

Art. 13. Compete ao Diretor Académico:
[ - planejar, acompanhar, controlar e avaliar as atividades académicas;

I - elaborar o planejamento académico;



[1I - fazer cumprir o calendario académico;

IV - representar a FACULDADE ZONA LESTE quando designado por ato normativo
do Diretor Geral;

V - elaborar normas das atividades didatico-cientificas, apresenta-las ao Diretor
Geral e este ao Conselho Superior;

VI - coordenar, acompanhar as atividades de ensino, iniciacao cientifica e extensao
da FACULDADE ZONA LESTE;

VII - coordenar e supervisionar a Comissao de Processo Seletivo;

VIII - organizar e coordenar o sistema e os planos de matricula para cada periodo
letivo;

IX - analisar o curriculum vitae dos docentes selecionados pelas Coordenadorias
de Curso para agendamento das bancas publicas e posterior encaminhamento a
Mantenedora para admissao, nos termos da legislacao em vigor;

X - acompanhar o desempenho dos docentes;
XI - propor a dispensa de membros do corpo docente;

XII - analisar permanentemente os curriculos dos cursos com os Coordenadores
de Curso e propor alteragoes, se for o caso, de acordo com a legislagdo em vigor;

XIII - indicar as necessidades de modernizacdo e ampliagdo de laboratoérios;

XIV - indicar a necessidade de ampliacdo e atualizacdo da biblioteca, para
atendimento dos diversos cursos;

XV - assegurar que a Secretaria Académica proceda ao langamento dos registros
académicos nas pautas, nos prazos estabelecidos;

XVI - propor planos anuais de distribuigao de bolsas de monitoria e de iniciagdao
cientifica;

XVII - efetivar a admissdo de monitores e manter atualizados os registros relativos
as suas atividades;

XVIII - assessorar as Coordenadorias de Curso quanto a avaliagcdo dos cursos e as
reformas curriculares;

XIX - manter atualizado o acervo da legislacdo do ensino superior de graduacao e
de p6s-graduacdo, para subsidiar as atividades dos Colegiados de Curso;

XX - coordenar a manutenc¢do atualizada do banco de dados das informacdes
académicas;

XXI - acompanhar a elaboragao dos relatdérios semestrais dos cursos e encaminhar
a Diretoria Geral;



XXII - manter a Diretoria Geral sempre informada sobre os problemas e
necessidades do setor, buscando, quando necessario, orientacdo para resolucdo
de problemas;

XXIII - executar outras tarefas compativeis com sua funcao.

Subsecio I - Da Coordenacao de Iniciagao Cientifica, P6s-Graduacio e
Extensao

Art. 14. A Coordenacdo de Iniciagdo Cientifica, P4s-Graduacao e Extensdo € o 6rgao
vinculado a Diretoria Académica ao qual compete orientar, coordenar e
supervisionar, pedagogicamente e administrativamente, as atividades de pos-
graduacdo, iniciacdo cientifica e extensao.

Subsecao II - Do Nucleo de Educagao a Distancia

Art. 15. O Nucleo de Educacao a Distancia - NEaD é o 6rgao vinculado a Diretoria
Académica ao qual compete o desenvolvimento do programa institucional de
educacgdo a distancia da IES, tendo por finalidade apoiar os docentes, tutores e
discentes da IES no desenvolvimento dos cursos superiores a distancia.

Paragrafo Unico. O NEaD é constituido por uma equipe de professores, tutores,
funciondrios técnico-administrativos, coordenados por um professor do corpo
docente da IES, indicado pelo Diretor Geral.

Secao IV - Da Diretoria Administrativa e Financeira

Art. 16. A Diretoria Administrativa e Financeira é o 6rgdao de coordenacao,
execucdo e supervisdo das atividades administrativas da FACULDADE ZONA
LESTE.

Art. 17. O Diretor Administrativo e Financeiro é designado pela Mantenedora para
mandato de 04 (quatro) anos, permitida a reconducao.

Art. 18. Sdo atribui¢des do Diretor Administrativo e Financeiro:

[ - representar os interesses da FACULDADE ZONA LESTE, por delegacao ou
quando se tratar de assuntos de sua area de atuacgao;

[T - coordenar os planos e atividades referentes a area administrativa;

III - elaborar o Plano de A¢do da Diretoria Administrativa, de acordo com o
Planejamento Estratégico Institucional, encaminhando-o a Diretoria Geral, nos
prazos fixados;

IV - encaminhar, anualmente, com a antecedéncia devida, a Diretoria Geral, a
previsdo de disponibilidade orcamentaria para subsidiar a elabora¢do do Plano
Estratégico da Instituicio e os planos de acdo das Diretorias e 6rgaos da
Faculdade;
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V - opinar sobre a viabilidade do Planejamento Estratégico Institucional e dos
planos de agdo setoriais, no que se refere aos recursos necessarios;

VI - propor e prover medidas que assegurem a infraestrutura necessaria ao pleno
funcionamento de todos os 6rgaos e cursos da FACULDADE ZONA LESTE;

VII - supervisionar as atividades de recursos humanos, recursos or¢camentarios e
financeiros, recursos patrimoniais e materiais, servicos de informatica e servicos
de administracgdo geral;

VIII - manter os registros e controles relativos aos dados e recursos utilizados na
FACULDADE ZONA LESTE de modo a permitir a emissao de relatorios gerenciais;

IX - propor e dar parecer sobre acordos, contratos e convénios com institui¢coes
publicas e privadas no ambito de sua area de atuagao;

X - coordenar, acompanhar e avaliar o Plano de Capacitacao do Pessoal Técnico-
Administrativo, Corpo Docente e do Corpo de Tutores;

XI - assegurar as condi¢des para o cumprimento do Plano de Carreira Docente e
dos Tutores;

XII - assegurar as condi¢cdes para o cumprimento do Plano de Cargos e Salarios;

XIII - propor, promover e supervisionar programas de melhoria na gestao
administrativo-financeira da FACULDADE ZONA LESTE;

XIV - manter articulacdo permanente com a Diretoria Académica e com todos os
orgaos setoriais da FACULDADE ZONA LESTE visando a integracao do trabalho e
a permanente busca por qualidade;

XV- zelar pela seguranca patrimonial e da comunidade académica da FACULDADE
ZONA LESTE;

XVI - resguardar informacdes de carater sigiloso.
Capitulo III - Da Administracao Basica
Secao I - Dos Colegiados de Curso

Art. 19. A coordenacao didatica de cada curso esta sob a responsabilidade de um
Colegiado de Curso, constituido pelo Coordenador de Curso, seu presidente, por
todos os professores que ministram disciplinas do curriculo do curso, por todos
os tutores do curso e por 01 (um) representante do corpo discente.

Paragrafo Unico. O representante do corpo discente deve ser aluno do curso,
indicado por seus pares para mandato de 01 (um) ano, com direito a reconducao.

Art. 20. Compete ao Colegiado de Curso:

[ - fixar o perfil do curso e as diretrizes gerais das disciplinas, com suas ementas e
respectivos planos de ensino;
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II - deliberar sobre a matriz curricular do curso e suas alteragées com a indicacao
das disciplinas e respectiva carga horaria, de acordo com as diretrizes curriculares
emanadas do Poder Publico, e conforme sugestdo do Nucleo Docente
Estruturante;

[II - aprovar diretrizes para o desenvolvimento de estagios supervisionados,
atividades complementares e trabalho de conclusdo de curso;

IV - aprovar os projetos de iniciagdo cientifica e extensdo desenvolvidos no ambito
do curso;

V - decidir sobre aproveitamento de estudos e de adaptacdes, mediante
requerimento dos interessados;

VI - opinar sobre a contratacao, promocao, afastamento ou dispensa do pessoal
docente e tutores;

VII - promover a avaliacdo do curso e colaborar com a Comissao Proépria de
Avaliacao no processo de avaliacao institucional;

VIII - colaborar com os demais 6rgaos da FACULDADE ZONA LESTE no ambito de
sua atuacao;

IX - exercer as demais competéncias previstas neste Regimento Geral ou que lhe
forem delegadas pelos demais 6rgdaos da FACULDADE ZONA LESTE.

Art. 21. O Colegiado de curso retne-se, no minimo, 02 (duas) vezes por semestre,
e, extraordinariamente, por convocacao do Coordenador do Curso, que o preside,
ou por convocac¢do de 2/3 (dois tercos) de seus membros, devendo constar da
convocacao a pauta dos assuntos e serem tratados.

Secdo II - Dos Nucleos Docentes Estruturantes

Art. 22. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) é um 6rgao composto por, pelo
menos, 05 (cinco) professores do curso, incluindo o Coordenador de Curso, com
comprovada experiéncia, titulagdo e qualificacdo, contratados em regime de
trabalho integral ou parcial, responsavel pela formulacdo do projeto pedagégico
do curso, sua implementacdo e consolidagcdo, cujo funcionamento esta
disciplinado por regulamento proprio.

Paragrafo Unico. O Colegiado de Curso define o Nicleo Docente Estruturante de
cada curso de graduacdo, nomeado pelo Diretor Geral, de acordo com as exigéncias
estabelecidas pelo Ministério da Educacao.

Art. 23. Compete ao Nucleo Docente Estruturante:
[ - construir e acompanhar o projeto pedagoégico do curso;

II - contribuir para a consolida¢do e aperfeicoamento do projeto pedagégico do
curso;

12



[II - contribuir para a consolida¢do do perfil profissional do egresso do curso,
analisando sua adequacdo considerando as diretrizes curriculares editadas pelo
Poder Publico e as novas demandas do mundo do trabalho;

IV - zelar pela integracao curricular interdisciplinar entre as diferentes atividades
de ensino constantes na matriz curricular;

V - revisar ementas e conteudos programaticos;

VI - acompanhar os resultados no ensino-aprendizagem do projeto pedagogico de
curso;

VII - verificar o impacto do sistema de avaliagdo de aprendizagem na formacao
dos alunos;

VIII - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de iniciagao
cientifica e extensdo, oriundas das necessidades da graduacao, de exigéncias do
mercado de trabalho e afinadas com as politicas relativas a drea do curso;

[X - indicar cursos a serem ofertados como forma de nivelar o aluno ingressante
ou reforgar o aprendizado;

X - propor agdes em prol de melhores resultados no ENADE e no CPC;

XI - planejar procedimentos para permanéncia de parte de seus membros até o
ato regulatdrio seguinte.

Secao III - Da Coordenacao de Curso

Art. 24. A Coordenacdo de Curso, sob a responsabilidade do Coordenador de
Curso, é o 6rgdo de administracdo, coordenacdo e fiscalizacdo executiva das
atividades do curso.

§12.0 Coordenador de Curso é designado pelo Diretor Geral, dentre os professores
do curso, para mandato de 02 (dois) anos, permitida a recondugao.

§22. Em suas faltas ou impedimentos, o Coordenador de Curso sera substituido
por professor do curso, designado pelo Diretor Geral.

Art. 25. Compete ao Coordenador de Curso:

[ - convocar e presidir as reunides do Colegiado de Curso e do Nucleo Docente
Estruturante - NDE;

Il - representar o curso perante as autoridades e 6rgdos da FACULDADE ZONA
LESTE;

III - elaborar o horario académico do curso e fornecer a Diretoria Académica os
subsidios para a organizacdao do Calendario Académico;

[V - orientar, coordenar e supervisionar as atividades do curso;
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V - fiscalizar a observancia do regime académico e o cumprimento dos programas
e planos de ensino, bem como a execu¢do dos demais projetos da Coordenadoria;

VI - acompanhar e autorizar estagios curriculares e extracurriculares no ambito
de seu curso;

VII - homologar aproveitamento de estudos e propostas de adaptagoes de curso;
VIII - exercer o poder disciplinar no ambito do curso;

[X - executar e fazer executar as decisdes do Colegiado de Curso e as normas dos
demais 6rgaos da FACULDADE ZONA LESTE;

X - exercer as demais atribui¢des previstas neste Regimento Geral e aquelas que
lhe forem atribuidas pelo Diretor Geral e demais 6rgdaos da FACULDADE ZONA
LESTE.

Capitulo IV - Dos Orgios de Apoio as Atividades Académicas
Secao I - Da Secretaria Académica

Art. 26. A Secretaria Académica é o drgao de apoio ao qual compete organizar,
controlar e supervisionar todas as atividades relativas ao controle académico da
FACULDADE ZONA LESTE, dirigida por um Secretdrio Académico, sob a
supervisao do Diretor Académico e do Diretor Geral.

Paragrafo Unico. O Secretario Académico tera sob sua guarda todos os livros de
escrituracdo académica, arquivos, prontudrios dos alunos e demais
assentamentos em livros fixados por este regimento e pela legislacao vigente.

Art. 27. Compete ao Secretario Académico:

[ - chefiar a Secretaria Académica fazendo a distribui¢do equitativa dos trabalhos
aos seus auxiliares, para o bom andamento dos servigos;

[T - comparecer as reunides do Conselho Superior, secretariando-as e lavrando as
respectivas atas;

III - abrir e encerrar os termos referentes aos atos académicos, submetendo-os a
assinatura do Diretor Geral;

[V - manter permanentemente organizado e em condi¢cdes adequadas de
conservacao, facil acesso e pronta consulta todo o Acervo Académico sob sua
guarda;

V - organizar os arquivos e prontudrios dos alunos, de modo que se atenda,
prontamente, a qualquer pedido de informagdo ou esclarecimentos de
interessados ou Direcao da FACULDADE ZONA LESTE;

VI - redigir editais de processo seletivo, chamadas para exames e matriculas;
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VII - publicar, de acordo com este Regimento Geral, o quadro de notas de
aproveitamento de provas, dos exames e a relagdo de faltas, para o conhecimento
de todos os interessados;

VIII - trazer atualizados os prontuarios dos alunos e professores;

[X - organizar as informacgoes da Direcdo da FACULDADE ZONA LESTE e exercer
as demais func¢oes que lhe forem confiadas;

X - responsabilizar-se pela manuten¢do e guarda do Acervo Académico da
Secretaria Académica.

Paragrafo Unico. O Diretor Geral da FACULDADE ZONA LESTE, a Mantenedora e o
Secretario Académico sdo solidariamente responsaveis pela manutengao e guarda
do Acervo Académico.

Secao II - Da Biblioteca

Art. 28. A FACULDADE ZONA LESTE dispde de uma biblioteca especializada para
uso do corpo docente e discente e da comunidade da regido, sob a
responsabilidade de profissional legalmente habilitado.

Art. 29. A biblioteca, organizada segundo os principios internacionalmente aceitos
da biblioteconomia, rege-se por regulamento proprio.

Secao III - Da Tesouraria e da Contabilidade

Art. 30. A Tesouraria e a Contabilidade sdao organizadas e coordenadas por
profissional qualificado, contratado pela Mantenedora.

Art. 31. Compete ao Contador:

[ - apresentar, para o exercicio letivo, balan¢co das atividades financeiras da
FACULDADE ZONA LESTE;

IT - cooperar com o Diretor Geral na elaboracdo da proposta orgamentaria para
exercicio seguinte.

Secao IV - Da Ouvidoria

Art. 32. A Ouvidoria é 6rgdo sem carater administrativo, executivo ou deliberativo,
mas de natureza mediadora, com a finalidade de receber, encaminhar e
acompanhar opinides, comentarios, criticas e elogios aos membros da
comunidade académica, bem como do publico em geral a todos os setores da
FACULDADE ZONA LESTE, sendo responsavel também por fazer chegar ao usuario
uma resposta das instancias administrativas implicadas, cujo funcionamento esta
disciplinado por regulamento proprio.

Paragrafo Unico. A Ouvidoria da FACULDADE ZONA LESTE atua com autonomia e
absoluta imparcialidade, vinculada diretamente a direcao geral da institui¢cdo, com
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o objetivo de zelar pelos principios da legalidade, moralidade e eficiéncia
administrativa, resguardando o sigilo das informagdes.

Secdo V - Nucleo de Apoio Psicopedagogico e de Acessibilidade - NAPA

Art. 33. O Nucleo de Apoio Psicopedagdgico e de Acessibilidade - NAPA é 6rgao
mediador das situagcdes relacionadas as dificuldades no processo de ensino-
aprendizagem dos discentes, por meio da averiguacdo, intervencao e
acompanhamento dos problemas identificados, e de orientagdo na promocado da
acessibilidade plena, cujo funcionamento estd disciplinado por regulamento
proprio.

Paragrafo Unico. O Nucleo de Apoio Didatico-Pedagégico ao Docente da
FACULDADE ZONA LESTE é um 6rgao vinculado ao NAPA, responsavel pelo
servico de orientacdo pedagdgica aos docentes.

Art. 34. A gestao do NAPA e suas agdes técnico-operacionais deverdo estar
pautadas na missdao da FACULDADE ZONA LESTE, na ética, na cultura e na
melhoria continua em busca da exceléncia no ambito de sua competéncia.

Art. 35. Sao atribuicdes do NAPA:

[ - prestar aos alunos assisténcia de natureza didatico-cientifica, vocacional,
cultural, desportiva, recreativa e social e de acessibilidade;

I - coordenar e acompanhar programas de auxilio aos estudantes, incluindo apoio
pedagdgico, psicologico, psicopedagogico e de acessibilidade, atuando como 6rgao
mediador das situacdes relacionadas as dificuldades no processo de ensino-

aprendizagem dos discentes, por meio da averiguacdo, intervenciao e
acompanhamento dos problemas identificados;

[1I - planejar suas atividades, semestralmente, de comum acordo com a Diretoria
Académica e Coordenacgdes de Curso;

IV - informar e formalizar para Diretoria Académica pedido de material de
consumo e de equipamentos necessarios ao bom andamento do servico;

V - manter entrosamento com os Centros Académicos;

VI - participar de atividades sociais promovidas pela FACULDADE ZONA LESTE;
VII - manter-se atualizado na area de seu conhecimento;

VIII - participar de reunides de equipe técnica;

[X - orientar os professores, quando necessario, quanto ao desempenho e atitudes
frente aos discentes;

X - sugerir programas e projetos de capacitacdo docente;

XI - apoiar, acompanhar e orientar os alunos no processo de eleicoes estudantis;
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XII - elaborar relatério semestral de suas atividades;

XIII - trabalhar criativamente no sentido de agilizar e modernizar o atendimento
do NAP;

XIV - prestar informagdo técnica sobre seu trabalho, quando solicitado pela
administracao superior;

XV - resguardar informacgdes de carater sigiloso;

XVI - responder pelos casos omissos que estejam relacionados com o seu exercicio
profissional.

Secdo VI - Setor de Apoio Técnico aos Laboratdrios

Art. 36. O Setor de Apoio Técnico aos Laboratdrios, subordinado a Diretoria
Académica, é o 6rgdo responsavel por apoiar, viabilizar, compatibilizar e realizar
o desenvolvimento de a¢des, planos e atividades relacionadas aos laboratdrios,
ambientes e cendrios para praticas didaticas, de iniciagdo cientifica e de extensado
dos cursos da FACULDADE ZONA LESTE.

Art. 37. Os laboratérios, ambientes e cenarios para atividades praticas sdo
organizados segundo os principios das areas respectivas e regidos por
regulamento proprio.

Secao VII - Dos Demais Servicos

Art. 38. Os servicos de manutencdo, de limpeza, de portaria, de vigilancia e
seguranca, de protocolo e expedicao realizam-se sob a responsabilidade da
Mantenedora e a FACULDADE ZONA LESTE atua como orientadora de processo,
quando necessario, e como fiscalizadora da execu¢do em termos de atendimento
e qualidade prestados.

TITULO IV - DAS ATIVIDADES ACADEMICAS
Capitulo I - Do Ensino

Art. 39. A FACULDADE ZONA LESTE pode ministrar as seguintes modalidades de
cursos e programas, presenciais ou a distancia, criados na forma da legislacao
vigente:

[ - sequenciais por campo do saber, de diferentes niveis de abrangéncia, abertos a
candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos pela legislacdo pertinente a
matéria;

Il - graduagdo, abertos a candidatos que tenham concluido o ensino médio ou
equivalente e tenham sido classificados em processo seletivo;

[1I - pds-graduacao, compreendendo programas de mestrado e doutorado, cursos
de especializacdo, aperfeicoamento e outros, abertos a candidatos diplomados em
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cursos de graduacdo e que atendem as exigéncias estabelecidas pelos orgdos
competentes da FACULDADE ZONA LESTE;

[V - extensao abertos a candidatos que atendam aos requisitos estabelecidos, em
cada caso, pelos 6rgaos competentes da FACULDADE ZONA LESTE.

Paragrafo Unico. A oferta de cursos superiores pela FACULDADE ZONA LESTE, nos
termos da legislacao vigente, depende de autorizacdo do Ministério da Educacao.

Secao I - Dos Cursos Sequenciais

Art. 40. Os cursos sequenciais disciplinados pelo Conselho Superior, obedecida a
legislacdo, sdo de dois tipos:

[ - cursos superiores de formagdo especifica, com destinacao coletiva, conduzindo
a diploma;

I - cursos superiores de complementacao de estudos, com destinacao coletiva ou
individual, conduzindo a certificado.

Art. 41. Os estudos realizados nos cursos citados nos incisos I e Il do artigo 40
podem vir a ser aproveitados para integralizagdo de carga horaria em curso de
graduacao, desde que fagam parte ou sejam equivalentes a disciplinas do curriculo
deste.

§ 12 Na hipotese de aproveitamento de estudos para fins de obtencao de diploma
de curso de graduacdo, o egresso dos cursos de que trata o artigo anterior deve:

a) submeter-se, previamente e em igualdade de condicdes, a processo seletivo
regularmente aplicado aos candidatos ao curso pretendido;

b) requerer, caso aprovado em processo seletivo, aproveitamento de estudos que
podem ensejar a diplomacao no curso de graduacdo pretendido.

§ 22 Atendido o disposto no caput deste artigo e em seu § 12, o aproveitamento de
estudos faz-se na forma das normas fixadas pelo Conselho Superior.

Secao II - Dos Cursos de Graduagao

Art. 42. O curriculo de cada curso de graduacdo, obedecidas as diretrizes
curriculares editadas pelo Poder Publico é constituido por uma sequéncia
ordenada de disciplinas e outras atividades académicas, cuja integralizagao pelo
aluno confere o direito a obten¢do do grau académico e correspondente diploma.

Art. 43. Entende-se por disciplina um conjunto homogéneo e delimitado de
conhecimentos ou técnicas correspondentes a um programa de estudos e
atividades, que se desenvolvam em determinado nimero de horas ao longo de
cada periodo letivo.

§12. O programa de cada disciplina, sob a forma de plano de ensino, é elaborado
pelo respectivo professor e aprovado pelo Colegiado de Curso.
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§29. E obrigatdrio o cumprimento integral do contetido e atividades estabelecidas
no plano de ensino de cada disciplina.

§32. O plano de ensino deve ser apresentado aos alunos no inicio do periodo letivo.
Art. 44. A integralizagdo curricular é realizada pelo sistema seriado semestral.

Art. 45. Na elaboracdo da matriz curricular de cada curso de graduacdo sdo
observadas as diretrizes curriculares editadas pelo Poder Publico e os seguintes
principios:

[ - incentivar uma s6lida formacao geral, necessaria para que o egresso possa vir
a superar os desafios de renovadas condi¢cdes de exercicio profissional e de
produgdo do conhecimento;

Il - estimular praticas de estudo independentes, visando uma progressiva
autonomia profissional e intelectual do aluno;

[1I - encorajar o reconhecimento de conhecimentos, competéncias e habilidades
adquiridas fora do ambiente académico, inclusive as que se referirem a
experiéncia profissional;

IV - fortalecer a articulacdo da teoria com a pratica, valorizando a iniciacdo
cientifica individual e coletiva, assim como os estagios e a participacdo em
atividades de extens3io;

V - estabelecer mecanismos de avaliagdes periddicas que sirvam para informar a
docentes e a discentes acerca do desenvolvimento das atividades didaticas;

VI - estabelecer integralizacdo curricular, evitando prolongamentos
desnecessarios da duragao do curso.

Art. 46. AFACULDADE ZONA LESTE publicara o Manual do Aluno e informara aos
interessados, antes cada periodo letivo, os programas dos cursos e demais
componentes curriculares, sua duracao, requisitos, qualificagdo dos professores,
recursos disponiveis e critérios de avaliacdo, obrigando-se a cumprir as
respectivas condigoes.

Art. 47. Os alunos que tenham extraordindrio aproveitamento nos estudos,
demonstrado por meio de provas e outros instrumentos de avaliagdo especificos,
aplicados por banca examinadora especial, poderao ter abreviada a duracao de
seus cursos, de acordo com as normas dos sistemas de ensino.

Art. 48. Obedecidas as disposi¢des legais préprias, os alunos dos cursos de
graduacdo, considerados habilitados, participardo do Exame Nacional de
Desempenho dos Estudantes - ENADE, independentemente da organizacdo
curricular adotada pela FACULDADE ZONA LESTE, sendo inscrita no seu histérico
académico a situac¢do regular com relacao a essa obrigacao.

Secdo III - Dos Cursos de Pés-Graduagao
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Art. 49. Os cursos de pds-graduacdo compreendem os seguintes niveis de
formacao:

[ - doutorado;

Il - mestrado;

[1I - especializagao;
[V - aperfeicoamento.

§ 12 Os programas de pds-graduagdo em nivel de doutorado e mestrado destinam-
se a proporcionar formagdo cientifica aprofundada e tém carga horaria minima
determinada pela legislacao.

§ 22 Os cursos de poés-graduacdao em nivel de especializagdo, de carater
permanente ou transitorio, com carga hordria minima de 360 horas, e de
aperfeicoamento, com carga horaria minima de 180 horas, tém por finalidade
complementar a formagdo académica, atualizar, incorporar competéncias técnicas
e desenvolver novos perfis profissionais, com vistas ao aprimoramento da atuacao
no mundo do trabalho e ao atendimento de demandas por profissionais
tecnicamente qualificados para o setor publico, as empresas e as organizacdes do
terceiro setor, tem em vista o desenvolvimento do pais, com carater de educagado
continuada.

Art. 50. A programacdo e a regulamentacdo dos cursos de pds-graduacdo sao
aprovadas pelo Conselho Superior, com base em projetos, observadas as normas
vigentes.

Secao III - Dos Cursos de Extensao

Art. 51. A programacao e a regulamentacao dos cursos de extensao sao aprovadas
pelo Conselho Superior, com base em projetos, observadas as normas vigentes.

Capitulo II - Da Iniciacao Cientifica

Art. 52. A FACULDADE ZONA LESTE incentiva a iniciacdo cientifica por todos os
meios ao seu alcance, principalmente através:

[ - do cultivo da atividade cientifica e do estimulo ao pensar critico em qualquer
atividade didatico-pedagébgica;

II - da manutengdo de servicos de apoio indispensaveis, tais como, biblioteca,
documentagao e divulgacao cientifica;

[1I - da formacgao de pessoal em cursos de p6s-graduagao;

IV - da concessao de bolsas de estudos ou de auxilios para a execucdo de
determinados projetos;
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V - da realizacdo de convénios com entidades patrocinadoras de iniciacdao
cientifica;

VI - do intercambio com institui¢des cientificas;

VII - da programacao de eventos cientificos e participagdo em congressos,
simpdsios, seminarios e encontros;

VIII - da divulgacado dos resultados da inicia¢do cientifica realizada.
Capitulo III - Da Extensao

Art. 53. Os programas de extensdo, articulados com o ensino e pesquisa,
desenvolvem-se sob a forma de atividades permanentes em projetos. Os servicos
sdo realizados sob a forma de:

[ - atendimento a comunidade, diretamente ou por meio de instituicdes publicas e
privadas;

I - participa¢do em iniciativa de natureza cultural, artistica e cientifica;
[1I - promocao de atividades artisticas, culturais e desportivas.
TiTULO V - DO REGIME ACADEMICO
Capitulo I - Do Periodo Letivo

Art. 54. O ano letivo, independentemente do ano civil, terd, no minimo, 200
(duzentos) dias letivos, distribuidos em dois periodos letivos regulares, cada um
com, no minimo 100 (cem) dias de atividades académicas efetivas, excluido o
tempo reservado aos exames finais.

§ 12 O periodo letivo prolongar-se-4 sempre que necessdrio para que se
completem os dias letivos previstos, bem como para o integral cumprimento do
conteudo e carga horaria estabelecidos nos programas das disciplinas nele
ministradas.

§ 22 Entre os periodos letivos regulares poderao ser executados programas de
ensino ndo curriculares e de pesquisa, objetivando a utilizacdo dos recursos
materiais e humanos disponiveis.

Art. 55. As atividades da FACULDADE ZONA LESTE estio definidas no Calendario
Académico do qual constam, pelo menos, o inicio o encerramento de matricula, e
os periodos de realiza¢do das avaliacdes e exames finais.

Paragrafo Unico. O Calendario Académico pode incluir periodos de estudos
intensivos e/ou complementares, destinados aos estudos especificos e eliminagao
de dependéncias e adaptagoes.

Capitulo II - Do Processo Seletivo
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Art. 56. O processo seletivo destina-se a avaliar a formac¢do recebida pelos
candidatos que tenham concluido o ensino médio ou equivalente e a classifica-los
dentro do estrito limite das vagas oferecidas.

§ 12 AFACULDADE ZONA LESTE, ao deliberar sobre critérios e normas de selecdao
e admissido de estudantes, levard em conta os efeitos desses critérios sobre a
orientacdo do ensino médio, articulando-se com os Orgdos normativos dos
sistemas de ensino.

§ 22 As inscri¢des para processo seletivo sdo abertas em edital, do qual constarao
a denominacdo e habilitacoes de cada curso abrangido pelo processo seletivo; o
ato autorizativo de cada curso, informando a data de publicagcdo no Diario Oficial
da Unido; o nimero de vagas autorizadas, por turno de funcionamento, de cada
curso e habilitacdo; o numero de alunos por turma; o local de funcionamento de
cada curso; as normas de acesso, os prazos de inscri¢do, a documentacao exigida
para a inscrigdo, a relagdo das provas, os critérios de classificagdo; o prazo de
validade do processo seletivo; demais informacgdes uteis.

§ 32 No processo seletivo, encontra-se garantida a prote¢ao dos direitos da pessoa
com transtorno do espectro autista e demais deficiéncias.

Art. 57. O processo seletivo abrange conhecimentos comuns as diversas formas de
escolaridade do ensino médio, sem ultrapassar este nivel de complexidade, a
serem avaliados em provas, na forma disciplinada pelo Conselho Superior.

Art. 58. A classificagdo é feita pela ordem decrescente dos resultados obtidos, sem
ultrapassar o limite de vagas fixado, excluidos os candidatos que ndo obtiverem os
niveis minimos estabelecidos pelo Conselho Superior.

§ 19 A classificacdo obtida é valida para a matricula no periodo letivo para o qual
se realiza a selecdo, tornando-se nulos seus efeitos se o candidato classificado
deixar de requeré-la ou, em o fazendo, ndo apresentar a documentagdo regimental
completa, dentro dos prazos fixados.

§ 22 Na hipotese de restarem vagas podera realizar-se novo processo seletivo, ou
nelas poderao ser matriculados portadores de diploma de graduacdo, conforme
legislacdo vigente.

§ 32 A FACULDADE ZONA LESTE podera considerar o desempenho escolar e dos
exames oficiais do ensino médio ou profissionalizante (Exame Nacional do Ensino
Médio - ENEM) como critérios para seu processo seletivo de ingresso, de acordo
com normas aprovadas pelo Conselho Superior e com a legislagcdo vigente.

Capitulo III - Da Matricula

Art. 59. A matricula, ato formal de ingresso no curso e de vinculagdao a FACULDADE
ZONA LESTE realiza-se na Secretaria Académica, em prazos estabelecidos no
Calendario Académico, instruido o requerimento com a seguinte documentacao:

[ - certificado ou diploma de curso do ensino médio, ou equivalente, bem como
cépia do Histérico Escolar;
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I1 - prova de quitacdo com o servigo militar e obrigacdes eleitorais;

III - comprovante de pagamento ou de isen¢do da primeira mensalidade dos
encargos educacionais;

IV - cédula de identidade;
V - certidao de nascimento ou casamento;

VI - contrato de prestagdo de servicos educacionais, devidamente assinado pelo
candidato, ou por seu responsavel, no caso de menor de 18 (dezoito) anos.

§ 12 No caso de diplomado em curso de graduacdo é exigida a apresentacao do
diploma, devidamente registrado, em substituicdo ao documento previsto no
inciso L.

§ 22 A FACULDADE ZONA LESTE ndo recusa a matricula de aluno com transtorno
do espectro autista, ou qualquer outro tipo de deficiéncia.

Art. 60. A matricula é feita por semestre, e renovada semestralmente, em prazos
estabelecidos no Calendario Académico, admitindo-se a dependéncia, observadas
a compatibilidade de horarios.

§ 12 Ressalvado o disposto no artigo 58, a ndo renovagdo da matricula implica
abandono do curso e a desvinculagao do aluno da FACULDADE ZONA LESTE.

§ 22 0 requerimento da renovagao de matricula é instruido com o comprovante de
pagamento ou isen¢do da respectiva mensalidade dos encargos educacionais.

Art. 61. E concedido o trancamento de matricula para o efeito de, interrompidos
temporariamente os estudos e, considerando o periodo de integralizacao do curso,
manter o aluno sua vinculacio a FACULDADE ZONA LESTE e seu direito a
renovagao de matricula.

§ 12 O requerimento do trancamento de matricula é realizado por meio de
documento ou formulario especifico, preenchido pelo préprio aluno ou por seu
procurador legal, acompanhado da cédula de identidade do aluno.

§ 22 0 trancamento é concedido-por tempo expressamente estipulado no ato, que
ndo pode ser superior a 04 (quatro) periodos letivos, incluindo aquele em que foi
concedido.

§ 32 Nao sao concedidos trancamentos imediatamente consecutivos que, em seu
conjunto, ultrapassem o tempo previsto no paragrafo anterior, nem trancamentos
sucessivos, ndo consecutivos, que, em seu conjunto, ultrapassem aquele limite.

§ 42 O trancamento nao podera ser negado em virtude de inadimpléncia.

Art. 62. Quando da ocorréncia de vagas, a FACULDADE ZONA LESTE podera abrir
matricula nas disciplinas de seus cursos a alunos ndo regulares que demonstrem
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capacidade de cursa-las com proveito, mediante processo seletivo normatizado
pelo Conselho Superior.

Paragrafo Unico. Obtida a aprovagio na respectiva disciplina, poderao os estudos
ser objetos de aproveitamento, segundo as disposicdes do presente Regimento
Geral.

Capitulo IV - Da Transferéncia e do Aproveitamento de Estudos

Art. 64. No limite das vagas existentes e mediante processo seletivo,a FACULDADE
ZONA LESTE aceitara transferéncias de alunos provenientes de cursos idénticos
ou afins, ministrados por estabelecimento de ensino superior nacional ou
estrangeiro, na época prevista no Calendario Académico.

§ 12 As transferéncias ex-officio dar-se-do na forma da lei.

§ 22 O requerimento de matricula por transferéncia é instruido com a
documentagdo constante do artigo 59, os programas das disciplinas cursadas no
curso de origem, além do original do histérico académico ou documento
equivalente que ateste as disciplinas cursadas e respectiva carga horaria, bem
como o desempenho do estudante.

§ 32 A FACULDADE ZONA LESTE concede transferéncia de aluno regular nela
matriculado, que nao pode ser negada, quer seja em virtude de inadimpléncia,
quer seja em virtude de processo disciplinar em tramite ou ainda em fung¢ao de o
aluno estar frequentando o primeiro ou o ultimo periodo de curso, em
conformidade com a legislagdo vigente.

Art. 65. O aluno transferido esta sujeito as adaptagdes curriculares que fizerem
necessarias, aproveitados os estudos realizados com aprovacdo no curso de
origem.

§ 12 O aproveitamento é concedido e as adaptacdoes sdao determinadas pelo
Colegiado de Curso, ouvido o professor da disciplina e observadas as seguintes e
demais normas da legislacdo pertinente:

[ - as disciplinas de qualquer curso superior, estudadas com aproveitamento em
instituicdo autorizada, serdo automaticamente reconhecidas, atribuindo-se lhes
os créditos, notas, conceitos e carga horaria obtidos no estabelecimento de
procedéncia;

IT - o reconhecimento a que se refere o inciso I deste artigo implica a dispensa de
qualquer adaptacao e de suplementacao de carga horaria;

[II - a verificacdo, para efeito do disposto no inciso Il esgotar-se-a com a
constatacdo de que o aluno foi regularmente aprovado em todas as disciplinas
correspondentes a cada matéria;

[V - observando o disposto nos itens anteriores, sera exigido do aluno transferido,
para integralizacdo do curriculo, o cumprimento regular das demais disciplinas e
da carga horaria total;
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V - o cumprimento da carga horaria adicional, em termos globais, sera exigido para
efeito de integralizagdo curricular, em func¢ao do total de horas obrigatorio a
expedicdo do diploma da FACULDADE ZONA LESTE.

§ 22 Nas disciplinas nao cursadas integralmente, a FACULDADE ZONA LESTE
podera exigir adaptacdo observados os seguintes principios gerais:

[ - os aspectos quantitativos e formais do ensino, representados por itens de
programas, cargas hordrias e ordenacao das disciplinas, ndo devem superpor-se a
consideracdo mais ampla da integracdao dos conhecimentos e habilidades
inerentes ao curso, no contexto da formacgao cultural e profissional do aluno;

Il - adaptagdo processar-se-a mediante o cumprimento do plano especial do
estudo que possibilite o melhor aproveitamento do tempo e da capacidade de
aprendizagem do aluno;

III - a adaptacdo refere-se aos estudos feitos em nivel de graduacao, dela
excluindo-se o processo seletivo e quaisquer atividades desenvolvidas pelo aluno
para ingresso no curso;

[V - ndo estdo isentos de adaptacdo os alunos beneficiados por lei especial que lhes
assegure a transferéncia em qualquer época e independentemente da existéncia
da vaga, salvo quanto as matérias com aproveitamento, na forma dos itens I e II,
do § 19 deste artigo;

V - quando a transferéncia se processar durante o periodo letivo, serao
aproveitados conceitos, notas, créditos e frequéncia obtidos pelo aluno na
Instituicdo de origem até a data em que se tenha desligado.

Art. 66. Aplicam-se a matricula de diplomados e de alunos provenientes de outros
cursos de graduacdo da FACULDADE ZONA LESTE ou de institui¢cdes congéneres,
observadas as diretrizes curriculares, as normas referentes a transferéncia e
aproveitamento de estudos, a excecdo do disposto no artigo 64, § 12 e no artigo 65,
§ 29, incisos I e IV.

Capitulo V - Da Avaliac¢ao e do Rendimento Académico
Secdo I - Da Avaliacdo e do Rendimento Académico nos Cursos Presenciais

Art. 67. A avaliagdo do rendimento académico é feita por disciplina, incidindo
sobre a frequéncia e o aproveitamento.

Art. 68. A frequéncia as aulas e demais atividades académicas, permitida apenas
aos matriculados, é obrigatoéria, vedado o abono de faltas, ressalvados os casos
previstos na legislagdo vigente.

§ 12 Independentemente dos demais resultados obtidos, é considerado reprovado
na disciplina o aluno que nao tenha obtido a frequéncia em, no minimo, 75%
(setenta e cinco por cento) das aulas e demais atividades programadas.
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§ 22 A verificacao e registro de frequéncia sao da responsabilidade do professor, e
seu controle, para efeito do paragrafo anterior, da Secretaria Académica.

Art. 69. O aproveitamento académico é avaliado através de acompanhamento
continuo do aluno e dos resultados por ele obtidos nos exercicios académicos e no
exame final, sempre escrito.

§ 12 Compete ao professor da disciplina elaborar os exercicios, sob a forma de
prova e determinar os demais trabalhos, bem como julgar-lhes resultados.

§ 29 Os exercicios académicos, em namero de dois por periodo letivo constam de
trabalhos de avaliacdo, trabalho de pesquisa, seminarios, provas e outras formas
de verificagdo previstas no plano de ensino da disciplina.

Art. 70. A cada verificacdo de aproveitamento é atribuida uma nota, expressa em
grau numérico de zero a dez.

§ 12 Ressalvado o disposto no artigo 72, atribui-se nota 0 (zero) ao aluno que
deixar de se submeter a verificagdo prevista na data fixada, bem como ao que nela
utilizar meio fraudulento.

§ 29 E garantido ao aluno requerer revisio dos resultados obtidos nas verificacdes
de aproveitamento, de acordo com os prazos previstos no Calendario Académico
e as normas aprovadas pelo Conselho Superior.

Art. 71. A nota final do aluno em cada disciplina, verificada ao término do periodo
letivo, serd a média aritmética simples entre as notas de verificacio de
aproveitamento e a nota do exame final.

Art. 72. E concedida prova substitutiva ao aluno que deixar de realizar prova de
aproveitamento académico no periodo estabelecido no Calendario Académico.

§ 12 A prova substitutiva é realizada mediante requerimento do aluno e em prazo
estabelecido pela Secretaria Académica.

§ 22 Conceder-se-a segunda chamada ao aluno que faltar ao exame final, desde que
requerida, no prazo improrrogavel de 08 (oito) dias que se seguirem a sua
realizacao.

Art. 73. Atendida em qualquer caso a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco
por cento) e demais atividades académicas, é aprovado:

[ - independentemente do exame final, o aluno que obtiver nota de
aproveitamento nao inferior a 7 (sete), correspondentemente a média aritmética,
sem arredondamento, das notas dos trabalhos académicos ou provas;

I - mediante exame final o aluno que, tendo obtido nota de aproveitamento
inferior a 7 (sete), porém nao inferior a 3 (trés), obtiver nota final ndo inferior a 5
(cinco) correspondente a média aritmética, sem arredondamento, entre a nota de
aproveitamento e a nota de exame final, estando garantida a possibilidade de
recuperacao.
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Art. 74. O aluno reprovado por ndo ter alcancado seja a frequéncia, sejam as notas
minimas exigidas, repetird a disciplina, sujeito, na repeténcia, as mesmas
exigéncias de frequéncia e de aproveitamento estabelecidas neste Regimento
Geral.

Art. 75. E promovido ao semestre seguinte o aluno aprovado em todas as
disciplinas do semestre cursado, admitindo-se ainda a promog¢ao com
dependéncia.

Secao II - Da Avaliagao e do Rendimento Académico nos Cursos a Distancia

Art. 76. A avaliagdo do rendimento académico é feita por disciplina, incidindo
sobre a participacdo nas atividades académicas via web e o aproveitamento.

Art. 77. A participacdo nas atividades académicas via web, permitida apenas aos
matriculados, é obrigatdria aos alunos, vedado o abono de faltas.

§12. Independentemente dos demais resultados obtidos, é considerado reprovado
na disciplina o aluno que ndo obtenha participagdo nas atividades académicas via
web de, no minimo, 75% (setenta e cinco por cento) das atividades académicas
programadas.

§29. O registro da participacdo dos alunos nas atividades web sera realizado pelo
sistema, Ambiente Virtual de Aprendizagem.

Art. 78. O aproveitamento académico é avaliado através de acompanhamento
continuo do aluno e dos resultados por ele obtidos nos exercicios académicos e no
exame final, sempre escritos, exceto no caso do inciso I do artigo 69.

Paragrafo Unico. Compete ao professor da disciplina elaborar os exercicios, sob a
forma de prova e determinar os demais trabalhos, bem como julgar-lhes
resultados.

Art. 79. A nota para aprovacdo do aluno sera igual ou superior a 7,0 (sete), obtida
de acordo os pesos atribuidos para cada modalidade de avaliacao, sendo que:

a) as avaliacOes de atividades web (portfélios, seminarios, vivéncias educativas,
participacao individual e coletiva nas atividades previstas e solicitadas), possuirao
peso de 30%;

b) 02 (duas) provas da disciplina possuirao peso de 70%.

§12. A avaliacdo de praticas pedagégicas, quando houver, sera composta de
atividades resultantes do acompanhamento das mesmas, realizadas no decorrer
do curso, cujas producoes textuais serdo disponibilizadas no Ambiente Virtual de
Aprendizagem.

§22. No cronograma de atividades, disponivel no Ambiente Virtual de
Aprendizagem, o aluno encontrara a programacao de atividades e o periodo de
realizacdo de exames de cada disciplina, como também a data de divulgacao do
resultado.
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§32. Nos casos de Estagios Supervisionados e Trabalhos de Conclusao de Curso o
aproveitamento académico devera obedecer as normas especificas de cada curso.

Art. 80. A cada verificacdo de aproveitamento é atribuida uma nota, expressa em
grau numérico de zero a dez.

§ 12 Atribui-se nota 0 (zero) ao aluno que utilizar meio fraudulento ao se submeter
a verificagdo prevista na data fixada.

§ 29 E garantido ao aluno requerer revisio dos resultados obtidos nas verificacdes
de aproveitamento, de acordo com os prazos previstos no Calendario Académico
e as normas aprovadas pelo Conselho Superior.

Art. 81. Atendida em qualquer caso a frequéncia minima de 75% (setenta e cinco
por cento) nas atividades académicas via web, é aprovado:

[ - independentemente do exame final, o aluno que obtiver nota de
aproveitamento nao inferior a 7 (sete);

II - mediante exame final o aluno que, tendo obtido nota de aproveitamento
inferior a 7 (sete), porém nao inferior a 3 (trés), obtiver nota final ndo inferior a 5
(cinco) correspondente a média aritmética, sem arredondamento, entre a nota de
aproveitamento e a nota de exame final, estando garantida a possibilidade de
recuperacao.

Art. 89. 0 aluno reprovado por nao ter alcancado seja a frequéncia, sejam as notas
minimas exigidas, repetira a disciplina, sujeito, na repeténcia, as mesmas
exigéncias de frequéncia e de aproveitamento estabelecidas neste Regimento
Geral.

Art. 90. E promovido ao semestre seguinte o aluno aprovado em todas as
disciplinas do semestre cursado, admitindo-se ainda a promog¢do com
dependéncia.

Capitulo VI - Do Regime Especial

Art. 91. E assegurado aos alunos o direito ao regime especial, com dispensa da
frequéncia regular as atividades presenciais programadas, nos casos previstos em
lei.

Capitulo VII - Dos Estagios Supervisionados

Art. 92. Os estagios supervisionados constam de atividades de pratica pré-
profissional, exercidas em situagdes de trabalho na area especifica do curso, sem
vinculo empregaticio de qualquer natureza.

Art. 93. Os estagios sdo supervisionados por professores e coordenados por rgao
especifico.
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Art. 94. Observadas as normas deste Regimento Geral, os estagios supervisionados
obedecem a regulamento proprio e a legislacao vigente, aprovado pelo Conselho
Superior.

Capitulo VIII - Das Atividades Complementares

Art. 95. As atividades complementares constituem componentes curriculares
enriquecedores e implementadores do perfil do egresso, realizados ao longo de
cada curso, sob diversas modalidades, constituindo-se como condicdo
indispensavel a colagdo de grau.

Paragrafo Unico. As atividades complementares podem incluir pratica de estudos
e atividades independentes, transversais, opcionais, de interdisciplinaridade,
especialmente nas relagdes com o mercado de trabalho e com as agdes de extensao
junto a comunidade.

Art. 96. Observadas as normas deste Regimento Geral, as atividades
complementares obedecem a regulamento préprio e legislacdo vigente, aprovado
pelo Conselho Superior.

Capitulo IX - Do Trabalho de Conclusiao de Curso

Art. 99.0 trabalho de conclusdao de curso constitui componente curricular,
quando obrigatério pelo curso, que proporciona ao académico a oportunidade de
demonstrar a apropriagdo, ao longo do curso, dos dominios epistemoldgicos e sua
contextualizacdo profissional e pode ser desenvolvido em qualquer area do curso,
constituindo-se como um quesito indispensavel a colagao de grau.

Paragrafo Unico. Observadas as normas deste Regimento Geral, os trabalhos de
conclusdo de curso obedecerao a regulamentos préprio, aprovados pelo Conselho
Superior.

TITULO VI - DA COMUNIDADE ACADEMICA
Capitulo I - Da Comunidade Académica em Geral

Art. 100. A comunidade académica da FACULDADE ZONA LESTE é constituida
pelos integrantes do corpo docente, corpo de tutores, corpo técnico-
administrativo e corpo discente.

Capitulo II - Do Corpo Docente

Art. 101. O corpo docente é constituido por todos os que exercem, em nivel
superior, as atividades de ensino, iniciacao cientifica e extensao, e se distribui
entre as seguintes categorias da carreira docente:

I - Professor Doutor;
II - Professor Mestre;

[II - Professor Especialista.
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Paragrafo Unico. Eventualmente e por tempo estritamente determinado, a
FACULDADE ZONA LESTE pode dispor do concurso de professores visitantes e
colaboradores, estes ultimos destinados a suprir a falta temporaria de docentes
integrantes da carreira.

Art. 102. Os professores sdo contratados pela Mantenedora, segundo o regime das
leis trabalhistas, observados os critérios e normas deste Regimento Geral e do
Plano de Carreira do Corpo Docente.

Art. 103. A admissao do professor é feita mediante processo de selecdo para cada
categoria, procedida pela Coordenacdao de Curso e homologada pelo Conselho
Superior, observados os seguintes critérios:

[ - além da idoneidade moral do candidato, sio considerados seus titulos
académicos, didaticos e profissionais, relacionados com a disciplina a ser por ele
lecionada;

Il - constitui requisito basico o diploma de graduacdao ou poés-graduacgao
correspondente a curso que inclua, em nivel ndo inferior de complexidade,
matéria idéntica ou afim aquela a ser lecionada;

[II - para a admissdo de Professor Especialista, exige-se como titulagdo académica
minima, certificado de curso de especializagdo, obtido nas condi¢des para este fim
definidas pelo Conselho Nacional de Educacao;

[V - para a admissdo de Professor Mestre, ou promog¢do a esta categoria, exige-se
titulo de mestre obtido em programa aprovado na forma da legislagdo ou em
equivalente estrangeiro;

V - para admissdo de Professor Doutor ou promoc¢ao a esta categoria, exige-se
titulo de doutor, obtido em programa aprovado na forma da legislacdo ou em
equivalente estrangeiro, ou titulo de livre docente obtido na forma da lei.

Paragrafo Unico. Atendido o disposto neste artigo, a admissdo como Professor
Especialista, Mestre ou Doutor, bem como a promo¢do a estas categorias,
dependem da existéncia dos correspondentes recursos orcamentarios.

Art. 104. S3o direitos e deveres dos membros do corpo docente:

[ - elaborar o plano de ensino de sua disciplina, submetendo-o a aprovacao do
Colegiado de Curso;

II - orientar, dirigir e ministrar o ensino de sua disciplina, cumprindo-lhe
integralmente o plano de ensino da disciplina;

[II - organizar e aplicar os instrumentos de avaliagdo e julgar os resultados
apresentados pelos alunos;

[V - entregar a Secretaria os resultados das avaliagdes nos prazos fixados;

V - cumprir o regime académico e disciplinar da FACULDADE ZONA LESTE;
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VI - elaborar e executar projetos de iniciagdo cientifica e extensao;

VII - votar, podendo ser votado para representante de sua categoria no Conselho
Superior;

VIII - participar das reunides e trabalhos dos 6rgaos colegiados deliberativos a
que pertencer e de comissdes para as quais for designado;

IX - recorrer de decisdes dos 6rgaos colegiados deliberativos ou executivos;

X - exercer as demais atribui¢cdes que lhe forem previstas em lei e neste Regimento
Geral.

Art. 105. E obrigatéria a frequéncia docente, bem como a execugio integral do seu
plano de ensino aprovado pelo Colegiado de Curso.

Art. 106. E passivel de sancio disciplinar o professor que, sem motivo aceito como
justo pelo 6rgao competente, deixar de cumprir o plano de ensino sob sua
responsabilidade e o horario de trabalho a que esteja obrigado, importando a
reincidéncia, nessas faltas, em motivo bastante para sua demissao ou dispensa.

Paragrafo Unico. Ao professor é garantido o direito de defesa.
Capitulo III - Do Corpo de Tutores

Art. 107. O corpo de tutores € constituido por todos os profissionais de nivel
superior, vinculados a FACULDADE ZONA LESTE, que atuam na area de
conhecimento de sua formac¢do, dando suporte as atividades dos docentes e
realizando mediacdo pedagodgica junto aos alunos dos cursos a distancia da
FACULDADE ZONA LESTE.

Art. 108. A carreira do corpo de tutores é constituida por 03 (trés) categorias:
I - Tutor Doutor;

Il - Tutor Mestre;

[1I - Tutor Especialista;

Paragrafo Unico. Eventualmente e por tempo estritamente determinado, a
FACULDADE ZONA LESTE pode dispor do concurso de tutores visitantes e
colaboradores, estes ultimos destinados a suprir a falta temporaria de tutores
integrantes da carreira.

Art. 109. Os tutores sao contratados pela Mantenedora, segundo o regime das leis
trabalhistas, observados os critérios e normas deste Regimento Geral e do Plano
de Carreira do Corpo de Tutores.

Art. 110. A admissdo do tutor é feita mediante processo de selecao, incluindo
banca examinadora para cada categoria, procedida pela Coordenagao de Curso e
homologada pelo Conselho Superior, observados os seguintes critérios:
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[ - além da idoneidade moral do candidato, serio considerados seus titulos
académicos, didaticos e profissionais, relacionados com a area de conhecimento
de sua formacao;

[I - constitui requisito basico o diploma de graduacdo ou pds-graduacdo
correspondente a curso que inclua, em nivel ndo inferior de complexidade,
matéria idéntica ou afim aquela que sera de sua responsabilidade;

[II - para a admissdo de Tutor Especialista, exige-se como titulagdo académica
minima, certificado de curso de especializa¢do, obtido nas condi¢des para este fim
definidas pelo Conselho Nacional de Educacao;

[V - para a admissdo de Tutor Mestre, ou promog¢ado a esta categoria, exige-se titulo
de mestre obtido em programa aprovado na forma da legislagio ou em
equivalente estrangeiro;

V - para admissao de Tutor Doutor ou promocgao a esta categoria, exige-se titulo
de doutor, obtido em programa aprovado na forma da legislacio ou em
equivalente estrangeiro, ou titulo de livre docente obtido na forma da lei.

Paragrafo Unico. Atendido o disposto neste artigo, a admissido como Tutor
Especialista, Mestre ou Doutor, bem como a promoc¢dao a estas categorias,
dependem da existéncia dos correspondentes recursos orcamentarios.

Capitulo IV - Do Corpo Técnico-Administrativo

Art. 111. O corpo técnico-administrativo, constituido por todos os funcionarios
ndo docentes, tem sob sua responsabilidade os servicos necessarios ao bom
funcionamento da FACULDADE ZONA LESTE.

Art. 112. Os funcionarios sao contratados pela Mantenedora, segundo o regime das
leis trabalhistas, observados os critérios e normas deste Regimento Geral e do
Plano de Carreira do Corpo Técnico-Administrativo.

Paragrafo Unico. A FACULDADE ZONA LESTE zela pela manutencio de padrdes de
recrutamento e condi¢des de trabalho, condizentes com a natureza de instituigcdo
educacional, bem como por oferecer oportunidade de aperfeicoamento técnico-
profissional a seus funcionarios.

Capitulo V - Do Corpo Discente

Art. 113. Constituem o corpo discente da FACULDADE ZONA LESTE os alunos
regulares e os alunos ndo regulares, 02 (duas) categorias que se distinguem pela
natureza dos cursos a que os alunos estao vinculados.

§12. 0 aluno regular é aquele matriculado em cursos de graduacao ou em cursos e
programas de pos-graduacao da FACULDADE ZONA LESTE.

§22. 0 aluno ndo regular é aquele matriculado em cursos de extensdo ou ainda em
disciplinas isoladas de qualquer curso oferecido pela FACULDADE ZONA LESTE.
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Art. 114. S3o direitos e deveres do corpo discente:

[ - ter livre acesso, antes de cada periodo letivo, as informagdes a respeito dos
programas dos cursos e demais disciplinas, sua duragao, requisitos, qualificacdo
dos professores, recursos disponiveis e critérios de avaliacao;

II - participar das aulas e demais atividades académicas aplicando a maxima
diligéncia no seu aproveitamento;

[II - observar o regime académico e disciplinar da FACULDADE ZONA LESTE;

[V - utilizar os servicos administrativos e técnicos oferecidos pela FACULDADE
ZONA LESTE;

V - zelar pelo patriménio da FACULDADE ZONA LESTE;

VI - votar, podendo ser votado para representante de sua categoria no Conselho
Superior;

VII - participar das reunides e trabalhos dos 6rgaos colegiados deliberativos a que
pertencer e de comissdes para as quais for designado;

VIII - recorrer de decisdes dos 6rgdos colegiados deliberativos ou executivos;

Art. 115. O corpo discente de graduacdo tem como 6rgdo de representacdo o
Diretorio Académico, regido por estatuto proprio, por ele elaborado e aprovado
conforme a legislacdo vigente.

§12. A representagdo tem por objetivo promover a cooperacdao da comunidade
académica e o aprimoramento da FACULDADE ZONA LESTE, vedadas atividades
de natureza politico-partidaria.

§29. Compete ao Diretério Académico indicar os representantes discentes, com
direito a voz e voto, nos 6rgdos colegiados deliberativos da FACULDADE ZONA
LESTE, vedada a acumulacao.

§32. Aplicam-se aos representantes estudantis nos d&rgaos colegiados
deliberativos as seguintes disposicdes:

[ - sdo elegiveis os alunos regulares, matriculados em, pelo menos, 03 (trés)
disciplinas, importando a perda dessas condigdes em perda do mandato;

I - o exercicio da representacdo nao exime o aluno do cumprimento de suas
obrigacdes académicas.

TITULO VII - DO REGIME DISCIPLINAR
Capitulo I - Do Regime Disciplinar em Geral

Art. 116. O ato de matricula do aluno e de investidura em cargo ou fun¢ao docente,
tutorial e técnico-administrativa importa em compromisso formal de respeito aos
principios éticos que regem a FACULDADE ZONA LESTE, a dignidade académica,
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as normas contidas na legislacdo do ensino, neste Regimento Geral ou
complementarmente baixadas pelos 6rgaos competentes.

Art. 117. Constitui infracdo disciplinar, punivel na forma deste Regimento Geral, o
desatendimento ou transgressao do compromisso a que se refere o artigo anterior.

§12. Na aplicagao das sanc¢des disciplinares é considerada a gravidade da infracao
em vista dos seguintes elementos:

[ - primariedade do infrator;

I1 - dolo ou culpa;

[1I - valor do bem moral, cultural ou material atingido.
§22. Ao acusado é sempre assegurado o direito de defesa.

§32. A aplicagdo a aluno ou a docente de penalidade que implique afastamento,
temporario ou definitivo, das atividades académicas é precedida de processo
administrativo, instaurado por ato do Diretor Geral.

§42. Em caso de dano material ao patrimonio da FACULDADE ZONA LESTE, além
da sancdo disciplinar, o infrator esta obrigado ao ressarcimento.

Capitulo II - Do Regime Disciplinar do Corpo Docente

Art. 118. Os membros do corpo docente estdo sujeitos as seguintes penalidades
disciplinares:

[ - adverténcia, verbal e sigilosa, nos seguintes casos:

a) inobservancia das atividades programadas;

b) atraso no preenchimento dos diarios de classe;

c) auséncia as reunioes dos 6rgaos da FACULDADE ZONA LESTE.

Il - repreensao, por escrito, no caso de reincidéncia nas faltas previstas no inciso
L;

[1I - suspensao, com perda de vencimentos, nos seguintes casos:
a) reincidéncia na falta prevista no inciso II;

b) ndo cumprimento, sem motivo justo, do plano de ensino da disciplina sob sua
responsabilidade.

IV - dispensa, nos seguintes casos:

a) reincidéncia a falta prevista na alinea “b” do inciso IlII, configurando-se esta
como justa causa, na forma da lei;
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b) incompeténcia didatica ou cientifica;

c) pratica de ato incompativel com a moral.

§12. Sdo competentes para a aplicacao das penalidades:

I - de adverténcia, o Coordenador de Curso e o Diretor Geral;
II - de repreensao e suspensao, o Diretor Geral;

[1I - de dispensa, a Mantenedora, por proposta do Diretor Geral, assegurado, antes
do seu encaminhamento, o disposto no §22 deste artigo.

§29. Da aplicagdo das penalidades de adverténcia, repreensdo, suspensio e
dispensa cabe recurso ao Conselho Superior no prazo de 10 (dez) dias.

Capitulo III - Do Regime Disciplinar do Corpo de Tutores

Art. 119. Os membros do corpo de tutores estao sujeitos as seguintes penalidades
disciplinares:

[ - adverténcia, verbal e sigilosa, nos seguintes casos:
a) inobservancia das atividades programadas;
b) auséncia as reunides dos 6rgdos da FACULDADE ZONA LESTE a que pertencer.

IT - repreensao, por escrito, no caso de reincidéncia nas faltas previstas no inciso
[

[1I - suspensao, com perda de vencimentos, nos seguintes casos:
a) reincidéncia na falta prevista no inciso II;

b) nao cumprimento, sem motivo justo, das atividades programadas sob sua
responsabilidade.

[V - dispensa, nos seguintes casos:

a) reincidéncia a falta prevista na alinea “b” do inciso IlII, configurando-se esta
como justa causa, na forma da lei;

b) incompeténcia didatica ou cientifica;

c) pratica de ato incompativel com a moral.

§12. Sdo competentes para a aplicacao das penalidades:

I - de adverténcia, o Coordenador de Curso e o Diretor Geral;

[I - de repreensao e suspensao, o Diretor Geral;
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[1I - de dispensa, a Mantenedora, por proposta do Diretor Geral, assegurado, antes
do seu encaminhamento, o disposto no §22 deste artigo.

§22. Da aplicagdo das penalidades de adverténcia, repreensdo, suspensao e
dispensa cabe recurso ao Conselho Superior no prazo de 10 dias.

Capitulo IV - Do Regime Disciplinar do Corpo Técnico-Administrativo

Art. 120. Aos membros do corpo técnico-administrativo aplicam-se as penalidades
previstas na legislagdo trabalhista.

Paragrafo Unico. A aplicagdo das penalidades é de competéncia do Diretor Geral,
ressalvada a de dispensa ou rescisdo do contrato, que é da Mantenedora, por
proposta do Diretor Geral.

Capitulo V - Do Regime Disciplinar do Corpo Discente

Art. 121. Os membros do corpo discente estdo sujeitos as seguintes penalidades
disciplinares:

[ - adverténcia, verbal, nos seguintes casos:

a) desrespeito aos Diretores, aos Coordenadores de Curso, a qualquer membro do
corpo docente, corpo de tutores ou do corpo técnico-administrativo da
FACULDADE ZONA LESTE;

b) desobediéncia a qualquer determinacdo emanada dos Diretores, dos
Coordenadores de Curso ou de qualquer membro do corpo docente e corpo de
tutores no exercicio de suas fungoes.

II - repreensao, por escrito, nos seguintes casos:
a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso [;

b) ofensa ou agressdo a outro aluno, ou perturbacdo da ordem no ambiente ou
recinto da FACULDADE ZONA LESTE;

c) danificacdo do material da FACULDADE ZONA LESTE;

d) improbidade na execug¢do de atos ou trabalhos académicos.
[II - suspensdo, nos seguintes casos:

a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso II;

b) ofensa ou agressdo aos Diretores, aos Coordenadores de Curso, a qualquer
membro do corpo docente, corpo de tutores ou do corpo técnico-administrativo
da FACULDADE ZONA LESTE.

[V - desligamento, nos seguintes casos:

a) reincidéncia nas faltas previstas no inciso III;
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b) falsidade de documento para uso junto a FACULDADE ZONA LESTE.
§12. Sdo competentes para aplicacdo das penalidades:

I - de adverténcia, o Coordenador de Curso e o Diretor Geral;

I1 - de repreensao, suspensao e desligamento, o Diretor Geral.

§22. Da aplicacdo das penalidades de adverténcia, repreensdo, suspensao, cabe
recurso ao Conselho Superior no prazo de 10 (dez) dias.

Art. 122. O registro da penalidade é feito em documento proéprio, nao constando
do histérico académico do aluno.

Paragrafo Unico. E cancelado o registro das penalidades de adverténcia e de
repreensao, se, no prazo de 01 (um) ano de sua aplicacdo, o aluno ndo incorrer em
reincidéncia.

TIiTULO VIII - DOS TITULOS E DIGNIDADES ACADEMICAS

Art. 123. Aos concludentes de cursos sequenciais de complementacdo de estudos
sera expedido o certificado correspondente e aos concludentes de cursos
sequenciais de formacdo especifica serad expedido o diploma correspondente.

Paragrafo Unico. O certificado e o diploma serdo assinados pelo Diretor Geral e
pelo aluno.

Art. 124. Aos concludentes de cursos de graduacao é conferido o respectivo grau
e expedido o diploma correspondente.

Paragrafo Unico. O diploma é assinado pelo Diretor Geral, pelo Secretério
Académico e pelo aluno.

Art. 125. Os graus académicos sao conferidos pelo Diretor Geral em sessdo solene
e publica do Conselho Superior, na qual os graduandos prestam compromisso na
forma aprovada pela FACULDADE ZONA LESTE.

Paragrafo Unico. Ao concludente que requerer, o grau é conferido em ato simples
na presenca de 03 (trés) professores, em local e data determinados pelo Diretor
Geral.

Art. 126. Aos concludentes de programas de doutorado e mestrado sera conferido
o respectivo titulo, assinado pelo Diretor Geral e pelo aluno.

Art. 127. Aos concludentes de cursos de especializagcdo, aperfeicoamento e
extensdo sera expedido o respectivo certificado pelo Diretor Geral e/ou
Coordenador de Curso, sob cuja responsabilidade tenha sido ministrado o curso.

Art. 128. A FACULDADE ZONA LESTE, por decisao do Conselho Superior, pode
conceder as seguintes dignidades académicas:
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[ - Professor Honoris Causa, a personalidade nacional ou estrangeira que tenha se
destacado na area da educagao de modo relevante;

II - Professor Emérito, a professores da FACULDADE ZONA LESTE que, apoés ter
prestado a ela relevantes servigos, venha a aposentar-se;

[1I - Benemérito da FACULDADE ZONA LESTE, a quem tenha contribuido de modo
destacado para o desenvolvimento e progresso da FACULDADE ZONA LESTE.

§12. A concessao das dignidades académicas deve ser proposta pelo Diretor Geral
ou por qualquer membro do Conselho Superior, devendo ser aprovada, em
qualquer caso, pelo Conselho Superior.

§22. A outorga da dignidade académica é feita em sessdo solene do Conselho
Superior.

TITULO IX - DAS RELACOES COM A MANTENEDORA

Art. 129. A Mantenedora é responsavel, perante as autoridades publicas e ao
publico em geral, pela FACULDADE ZONA LESTE, incumbindo-lhe tomar todas as
medidas necessarias ao seu bom funcionamento, respeitados os limites da lei e
deste Regimento Geral, a liberdade académica do corpo docente e do corpo
discente e a autoridade prépria de seus Orgaos colegiados deliberativos e
executivos.

Art. 130. Compete precipuamente a Mantenedora promover adequados meios de
funcionamento das atividades da FACULDADE ZONA LESTE colocando-lhe a
disposicao, os bens moveis e iméveis de seu patrimdnio, ou de terceiros a ela
cedidos, assegurando-lhe os suficientes recursos financeiros de custeio.

§19. A Mantenedora reserva-se a administracdo orcamentaria da FACULDADE
ZONA LESTE, podendo delega-la no todo ou em parte ao Diretor Geral.

§292. Dependem da aprovacdao da Mantenedora as decisdes dos drgados colegiados
deliberativos que importem aumento de despesas.

TITULO X - DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 131. Salvo disposi¢cdes em contrario deste Regimento Geral, o prazo para a
interposicdo de recursos é de 10 (dez) dias contados da data da publica¢ao do ato
recorrido ou de sua comunicac¢do ao interessado.

Art. 132. As mensalidades, taxas e demais encargos educacionais sado fixados pela
Mantenedora, atendida a legislagdo vigente.

Art. 133. Este Regimento Geral s6 pode ser alterado ou reformado por decisao de,
no minimo, 2/3 (dois ter¢os) dos membros do Conselho Superior.

Paragrafo Unico. As altera¢des ou reformas sio de iniciativa do Diretor Geral ou
mediante proposta fundamentada de, no minimo, 1/3 (um ter¢o) dos membros do
Conselho Superior.
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Art. 134. Os casos omissos sdo resolvidos pelo Conselho Superior, ouvida a
Mantenedora, nos casos pertinentes.

Art. 135. Este Regimento Geral entra em vigor na data de sua aprovacao, nos
termos da legislacao vigente.
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